PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTANA DO JACARE
ESTADO DE MINAS GERAIS

LEI MUNICIPAL N° 2.143, DE 19 DE MARGO DE 2025

"Dispée sobre a instituicdo de programa de estagio
remunerado na Camara Municipal de Santana do
Jacaré-MG e da outras providéncias."

O Prefeito do Municipio da Santana do Jacaré, Estado de Minas Geréis, no uso de
suas atribuigbes legais, especialmente as constantes da Lei Orgénica Municipal,
SANCIONA a presente Lei Municipal.

Art. 1° Fica instituido o Programa de Estagio Remunerado no ambito da Camara
Municipal de Santana do Jacaré-MG, destinado exclusivamente a estudantes de
ensino superior, podendo ser graduacio, pos-graduagédo lato sensu ou pés-
graduacéo stricto sensu, para fins de complementagéo educacional.

Art. 2° O Programa de Estagio tem como objetivo:

| - propiciara ao estudante a complementacao de ensino e de aprendizagem e sera
planejado, executado, acompanhado e avaliado em conformidade com os curriculos,
programas e calendarios escolares;

I - contribuir para o desenvolvimento profissional e pessoal dos estagiarios;

Il - oferecer experiéncia pratica aos estudantes e cuja atividade guarde correlagao
com a formagao académica destes.

Art. 3° Poderéo participar do programa os estudantes que atendam aos seguintes
requisitos:

| - estar regularmente matriculados e frequentando cursos de graduagdo ou pos-
graduagéo lato sensu ou stricto sensu, reconhecidos pelo Ministério da Educagao
(MEC);

Il - possuir, no minimo, 18 (dezoito) anos de idade:

Il - aprovagao em processo seletivo:

IV - apresentar os documentos necessarios para o seu ingresso conforme definicao
do edital e do Termo de Convénio.

Art. 4° O processo de selegdo dos estagiarios sera realizado por meio de edital
publico, contendo:

| - nimero de vagas disponiveis:

Il - cursos de formagao exigidos;
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Il - critérios de selegso;

IV - o prazo e a forma de realizagdo de inscricées;

IV - duragdo do estagio, que nao podera exceder 2 (dois) anos, salvo no caso de
estagiario com deficiéncia.

Art. 5° Os estagiarios terdo direito a:

I — bolsa de estagio e auxilio-transporte, cujos valores serao fixados no Termo de
Compromisso de Estagio, a ser firmado entre as partes;

Il - carga horaria compativel com as atividades escolares, limitada a 30 (trinta) horas
semanais.

I - seguro contra acidentes pessoais;

IV - recesso de 30 (trinta) dias, a ser gozado preferencialmente durante suas férias
escolares.

Art. 6° O estagio nao gerara vinculo empregaticio de qualquer natureza, sendo
regido pelas disposicdes da Lei Federal n® 11 .788/2008 e pelas normas deste
projeto de lei.

Art. 7° A Camara Municipal devera celebrar Termo de Convénio com 6rgdo ou
entidade, para regulamentar a operacionalizagdo do programa de estagio,
estabelecendo as obrigagdes e responsabilidades de cada parte.

Art. 8° Para a realizacio do estagio, caberda uma das partes 6nus e a
responsabilidade de providenciar a contratagdo e manutencio de seguro de
acidentes pessoais, cuja apolice seja compativel com valores de mercado, de
carater obrigatério, em favor do estagiario, devendo constar no Termo de
Compromisso o nimero da apdlice de seguro e a razao social da seguradora.

Art. 9° As despesas decorrentes da execucao desta lei correrdo por conta das
dotagbes orgcamentarias proprias, suplementadas, se necessario.

Art. 10 Esta lei entra em vigor na data de sua publicacgéo.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
Santana do Jacaré-MG, 19 de marcgo de 2025
@x (T

Renato Tirado Freire
Prefeito Municipal
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